Ministers della Guustizia

DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

DIREZIONE CASA CIRCONDARIALE - N.C.P.-

VIBO VALENTIA

AVVISO

OGGETTO: INTERPELLO AREA SEGRETERIA

N° 1 UNITA’ Personale di Polizia Penitenziaria .

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTO

CONSIDERATO

IL DIRETTORE

il D.P.R. n. 82/1999 "Regolamento di servizio per il Corpo di Polizia
penitenziaria”;

I"’Accordo Nazionale Quadro per il personale appartenente al
Corpo di Polizia penitenziaria del 24 marzo 2004;

il Protocollo d’Intesa Regionale per il Personale appartenente al
Corpo della Polizia penitenziaria del 3 novembre 2004 ;

i documento di contrattazione decentrata stipulato in data 14
giugno 2006 ;

il documento di contrattazione decentrata stipulato in data 16
aprile 2012 e successivo verbale del 24 settembre 2014 ;

che presso I’Area Segreteria € prevista la rotazione biennale di 1
unita di Polizia Penitenziariq;

TANTO PREMESSO

§. A. Il personale interessato dovrd presentare apposita istanza di partecipazione
entfro e non oltre il 15 febbraio 2015.

§ B. L'apposito modello va ritirato presso ia Segreteria.

§ C. La partecipazione agli interpelli € riservata al personale assegnato all’lstituto.

§ D. Per la valutazione delle istanze presentate si terrd conto dei criteri stabiliti nel
recente documento di contrattazione decentrata del 16 aprile 2012 e successivo
verbale del 24 setftembre 2014;

§ E. All'inserimento nel posto di servizio seguird un periodo di prova, determinato in
3 mesi, al fermine del quale il responsabile dell’ Area e/o del Settore predisporrd un
adeguato rapporfo, motivato e circostanziato, ai fini della conferma dell’incarico.




§ F. Nel caso in cui I'inferpello dovesse andare deserto, I'A.D. procederd ex art. 21
del DPR 82/99.

Il presente avviso venga inserito nella Raccolta ufficiale della Casa,
Copia sia consegnata:

al Comandante di Reparto perché notizi il personale durante le conferenze di

servizio;

» dlla Segreferia per affissione all’albo e raccolta delle istanze presentate dal
personale;

» alle ©0.SS Comparto Sicurezza.

| |
Vibo Valentia z%\@ina&S IL DIRETTORE |.M.
‘ Dott.ssa Angglg Marcello



Ministero della Guustizia

DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

DIREZIONE CASA CIRCONDARIALE - N.C.P.-

VIBO VALENTIA

AVVISO

OGGETTO: INTERPELLO AREA CONTABILE

N° 1 UNITA’ Personale di Polizia Penitenziaria .

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTO

CONSIDERATO

IL DIRETTORE

il D.P.R. n. 82/1999 “Regolamento di servizio per il Corpo di Polizia
penitenziaria”;

I"'Accordo Nazionale Quadro per il personale appartenente al
Corpo di Polizia penitenziaria del 24 marzo 2004:

il Protocollo d'Intesa Regionale per il Personale appartenente al
Corpo della Polizia penitenziaria del 3 novembre 2004

il documento di contfrattazione decentrata stipulato in data 14
giugno 2006 ;

il documento di contrattazione decentrata stipulato in data 16
aprile 2012 e successivo verbale del 24 settembre 2014;

che presso I'area Contabile & prevista la rotazione annuale di
una unita di personale di Polizia penitenziaria;

TANTO PREMESSO

§. A. Il personale inferessato dovrd presentare apposita istanza di partecipazione
entro e non oltre il 15 febbraio 2015.

§ B. L'apposito modello va ritirato presso la Segreteria.

§ C. La partecipazione agli interpelli & riservata al personale assegnato all’lstituto.

§ D. Per la valutazione delle istanze presentate si terrd conto dei criteri stabiliti nel
recenfe documento di contfrattazione decentrata del 16 aprile 2012 e successivo
verbale del 24 setfembre 2014:

§ E. All'inserimento nel posto di servizio seguird un periodo di prova, determinato in
3 mesi, al fermine del quale il responsabile dell’ Area e/o del Settore predisporrd un
adeguato rapporto, motivato e circostanziato, ai fini della conferma dell’incarico,




§ F. Nel caso in cui l'interpello dovesse andare deserto, I'A.D. procederd ex art. 21
del DPR 82/99.

Il presente avviso venga inserito nella Raccolta ufficiale della Casa.
Copia sia consegnata:

» al Comandante di Reparto perché notizi il personale durante le conferenze
di servizio;

» dlla Segreteria per affissione all’albo e raccolta delle istanze presentate dal
personale;

» dlle OO.SS Comparto Sicurezza.

Vibo Valentia 2 /04 {@f >




Minstero della Giustizia

DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

DIREZIONE CASA CIRCONDARIALE - N.C.P.-

VIBO VALENTIA

AVVISO

OGGETTO: INTERPELLO UNITA” OPERATIVA COLLOQUI

N° 1 UNITA’ MASCHILE Personale di Polizia Penitenziaria .
N° 1 UNITA’ FEMMINILE Personale di Polizia Penitenziaria.

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

IL DIRETTORE

il D.P.R. n. 82/1999 *Regolamento di servizio per il Corpo di Polizia
penitenziaria”,

I"’Accordo Nazionale Quadro per il personale appartenente al
Corpo di Polizia penitenziaria del 24 marzo 2004;

il Protocollo d’'Infesa Regionale per il Personale appartenente al
Corpo della Polizia penitenziaria del 3 novembre 2004 ;

i documento di contrattazione decenfrata stipulato in data 14
giugno 2006 ;

il documento di contfrattazione decentrata stipulato in data 16
aprile 2012 e successivo verbale del 24 settemibre 2014;

che presso I' Unitd Operativa Colloqui & previstala rotazione
annuale di una unitd maschile e di una unitd femminile di
personale di Polizia Penitenziariq;

TANTO PREMESSO

§. A. Il personale interessato dovrd presentare apposita istanza di partecipazione
entro e non oltre il 15 febbraio 2015.

§ B. L'apposito modello va ritirato presso la Segreteria.

§ C. La partecipazione agdli interpelli & riservata al personale assegnato all’lstituto.

§ D. Per la valutazione delle istanze presentate si terrd conto dei criteri stabiliti nel
recente documento di contrattazione decentrata del 16 aprile 2012 e successivo
verbale del 24 setftembre 2014,

§ E. All'inserimento nel posto di servizio seguird un periodo di prova, determinato in
3 mesi, al termine del quale il responsabile dell’ Area e/o del Settore predisporrd un
adeguato rapporto, motivato e circostanziato, ai fini della conferma dell’incarico.




§ F. Nel caso in cui l'interpello dovesse andare deserto, I'A.D. procederd ex art. 21
del DPR 82/99.

Il presente avviso venga inserito nella Raccolta ufficiale delia Casa.
Copia sia consegnata:

al Comandante di Reparto perché notizi il personale durante le conferenze di
servizio;
> dalla Segreteria per affissione all’albo e raccolta delle istanze presentafe dal
personale;
» dlle OO.SS Comparto Sicurezza.

Vibo Valentia z%i&i \u LS IL DIRETTORE |.M.
Doftt.ssa AngalediMarcello

<




Ministero della Grustizia

DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

DIREZIONE CASA CIRCONDARIALE - N.C.P.-

VIBO VALENTIA

AVVISO

OGGETTO: INTERPELLO UNITA’ OPERATIVA COMANDO

N° 4 UNITA’ Personale di Polizia Penitenziaria .

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

IL DIRETTORE

il D.P.R. n. 82/1999 "Regolamento di servizio per il Corpo di Polizia
penitenziaria”;

I"’Accordo Nazionale Quadro per il personale appartenente al
Corpo di Polizia penitenziaria del 24 marzo 2004;

il Profocollo d’'Intesa Regionale per il Personale appartenente al
Corpo della Polizia penitenziaria del 3 novembre 2004 ;

i documento di contrattazione decentrata stipulato in data 14
giugno 2006 ;

i documento di contrattazione decentrata stipulato in data 16
aprile 2012 e successivo verbale del 24 settembre 2014 ;

che presso I’ Unita Operativa Comando & prevista la rotazione
annuale di 4 unita di Polizia Penitenziaria;

TANTO PREMESSO

§. A. Il personale interessato dovra presentare apposita istanza di partecipazione
entro e non oltre il 15 febbraio 2015.

§ B. L'apposito modello va ritirato presso la Segreteria.

§ C. La partecipazione agli inferpelli & riservata al personale assegnato all’lstituto.

§ D. Per la valutazione delle istanze presentate si terrd conto dei criteri stabiliti nel
recente documento di contrattazione decentrata del 16 aprile 2012 e successivo
verbale del 24 settembre 2014,

§ E. All'inserimento nel posto di servizio seguird un periodo di prova, determinato in
3 mesi, al fermine del quale il responsabile dell’ Area e/o del Settore predisporrd un
adeguato rapporto, motivato e circostanziato, ai fini delia conferma dell’incarico.




§ F. Nel caso in cui I'inferpello dovesse andare deserto, I'A.D. procederd ex artf. 21
del DPR 82/99.

Il presente awiso venga inserito nella Raccolta ufficiale della Casa.
Copia sia consegnata:

al Comandante di Reparto perché notizi il personale durante le conferenze di

servizio;

» dlla Segreteria per affissione all’albo e raccolta delle istanze presentate dal
personale;

» dalle OO.SS Comparto Sicurezza.

Vibo Valentia 2, {@{ \01 N IL DIRETT

Dott.ssa Ang Marcello



Minzstero della Giustizia

DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE CASA CIRCONDARIALE - N.C.P.-
VIBO VALENTIA

AVVISO

OGGETTO: INTERPELLO UNITA’ OPERATIVA N.T.P.

N° 3 UNITA’ Pers.Pol.Pen.” Autisti con patente D” .
N° 4 UNITA’ Pers.Pol.Pen “Scorte e Uffici”.

IL DIRETTORE

VISTO i D.P.R. n. 82/1999 “Regolamento di servizio per il Corpo di Polizia
penitenziaria”,

VISTO I’Accordo Nazionale Quadro per il personale appartenente al
Corpo di Polizia penitenziaria del 24 marzo 2004;

VISTO il Protocollo d’Infesa Regionale per il Personale appartenente al
Corpo della Polizia penitenziaria del 3 novembre 2004 ;

VISTO i documento di contrattazione decentrata stipulato in data 14
giugno 2006 ;

VISTI i documento di contrattazione decentrata stipulato in data 16

aprile 2012 e successivo verbale del 24 settembre 2014;

CONSIDERATO  che presso I' Unita Operativa Nucleo Traduzioni e Piantonamenti
& prevista la rotazione annuale di tre unita di personale di Polizia
Penitenziaria “Autisti con patente D” e quattro unita di polizia
penitenziaria “Scorte e uffici”;

TANTO PREMESSO

§. A. Il personale interessato dovrd presentare apposita istanza di partecipazione
entro e non oltre il 15 febbraio 2015.

§ B. L'apposito modello va ritirato presso la Segreteria.
§ C. La partecipazione agli interpelli & riservata al personale assegnato all’Istituto.

§ D. Per la valutazione delle istanze presentate si terrd conto dei criteri stabiliti nel
recente documento di contrattazione decentrata del 16 aprile 2012 e successivo
verbale del 24 settembre 2014;

§ E. All'inserimento nel posto di servizio seguird un periodo di prova, determinato in
3 mesi, al termine del quale il responsabile dell’ Area e/o del Settore predisporrd un
adeguato rapporto, motivato e circostanziato, ai fini della conferma dell’incarico.



§ F. Nel caso in cui l'interpello dovesse andare deserio, I'A.D. procederd ex art, 21
del DPR 82/99.

Il presente awviso venga inserito nella Raccolta ufficiale della Casa.

Copia sia consegnata:
» al Comandante di Reparto perche notizi il personale durante le conferenze
di servizio;
» dlla Segreteria per affissione all’albo e raccolta delle istanze presentate dal

personale;
» dalle ©O.SS Comparto Sicurezza.

Vibo Valentia @%\@t ‘c;?f S IL DIRETTORE .M.
} Doftt.ssa AngelgMarcello



